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Roche la Moliere

ville positive

La positivité, tel est le mot d'ordre a Roche la Moliére, et cela se voit dans tous les domaines :
Positivité dans le vivre ensemble, I'enrichissement culturel et le lien intergénérationnel au sein
d'une ville au passé riche, et dont le futur se construit avec dynamisme et enthousiasme.

Roche la Moliére recherche son futur AGENT POLYVALENT EN
BATIMENT

SPECIALITE PLATRERIE ET PEINTURE

(Homme/Femme -cadre d’emplois des adjoints techniques
territoriaux)

Sous la responsabilité du responsable « Batiments » vous serez en charge de la réalisation des
travaux liés a la platrerie et la peinture, et de missions polyvalentes dans I'entretien des
batiments en plomberie, déménagement, aménagement...

MISSIONS PRINCIPALES :

- Réaliser des travaux d'entretien courant en peinture intérieure (enduits, placoplatre,
bande a joint) et extérieur (lavage haute pression, peinture, vernis...)

- Poser de la toile de verre
- Organiser son chantier dans le respect des regles sanitaires et environnementales
- Conseiller dans le choix des revétements et des supports
- Utiliser et assurer la maintenance de l'outillage
- Informer les usagers
MISSIONS SECONDAIRES :
- Travaux courants en plomberie et électricité
- Renfort selon les besoins pour les autres corps de métiers du service batiments -
- Participation aux astreintes techniques
COMPETENCES REQUISES :
- Polyvalence
- Connaitre et appliquer les consignes d’hygiéne et de sécurité

- Expérience de la pratique et des produits



- Savoir respecter et comprendre une notice technique, des consignes et délais
- Bonne aptitude au travail en équipe

- Dynamique et volontaire

- Sens du service public

PERMIS/HABILITATION:

- Permis B obligatoire

- Une habilitation électrique serait un plus.

- CACES nacelle souhaité

SITES DE TRAVAIL : Centre Technique Municipal

DUREE DE TRAVAIL : Temps complet 38 heures avec RTT- Missions occasionnelles en dehors
des horaires habituelles

Rémunération statutaire + régime indemnitaire pour les fonctionnaires (RIFSEEP) + Prime de
fin d'année + CNAS + Participations mutuelle santé et prévoyance de groupe (15 €
mensuels/chaque.)

Poste a pourvoir le : 1" mai 2025
Date limite de candidature : 11 avril 2025

CANDIDATURES :

Envoyer CV + lettre de motivation + dernier arrété de situation -> adressés a Monsieur le
Maire

2 rue Gambetta 42230 ROCHE LA MOLIERE

ou a scanner a recrutement@rochelamoliere.fr

ou a déposer directement sur www.emploi-territorial.fr



